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FISA DISCIPLINEI
An universitar 2014-2015

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

1.3 Catedra

1.4 Domeniul de studii

1.5 Ciclul de studii

I licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Pedagogie 11 / Teoria si metodologia instruirii & teoria si practica
evaludrii

2.2 Titularul activitatilor de curs

Programa cadru a Colectivului de Stiinte ale Educatiei al DPPD

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conform statului de functii

2.4 Anul de studiu | II 2.5 Semestrul

I-licenta 2.6 Tipulde | E |2.7 Regimull Obligatorie
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siptiméina din care ore curs 2 seminar 2
3.2 Numir ore pe semestru 56 din care ore curs 28 | seminar 28
3.3 Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 24
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 28
Tutoriat 10
Examinari 8
Alte activitafl. ..o
3.4 Total ore studiu individual 92
3.5 Total ore pe semestru 110
3.6 Numairul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum . Notiuni de Pedagogie 1.
4.2 de competente o Competente specifice si transversale acumulate la disiplinaPedagogie 1.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o Utilizarea suportului de curs si seminar

. Utilizarea laptopului si a videoproiectorului; prezentare power point.
5.2 de desfagurare a . Asigurarea materialelor de lucru (fige de lucru, suport printat,
seminarului/laboratorului markere, coli de flipchart).

6. Competentele specifice acumulate
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Competente profesionale

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)

= Insusirea unui cumul de cunostinte teoretice specifice problematicii educatiei si invatimantului;

= Intelegerea problematici educatiei in cadrul sistemului de invatimant si a relatiei acestuia cu
societatea contemporana;

2. Explicare si interpretare (explicarea §i interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum §i a

continuturilor teoretice §i practice ale disciplinei)

= Explicarea conceptelor si ideilor despre educatie si Invatdimant, precum si a interrelatiilor dintre
acestea,

= Utilizarea corecta a terminologiei pedagogice specifice;

= Interpretarea adecvata a teoriilor pedagogice moderne;

= Dezvoltarea capacitatii de transfer in utilizarea informatiilor pedagogice dobandite;

3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea §i evaluarea activitatilor practice specifice;

utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare §i de aplicare)

= Dezvoltarea capacitatilor de adaptare practicd concretd §i corectd a informatiilor si teoriilor
pedagogice insusite;

= Formarea si dezvoltarea capacitatilor de planificare si proiectarea adecvatd a unui demers
educational;

= Abilitarea in a construi, selecta si folosi metodologie si tehnologie pedagogicd modernd in
demersurile de instruire programate si planificate;

= Dezvoltarea aptitudinilor necesare gestiondrii si conducerii activitatilor de predare — invitare —
evaluare, desfasurate in cadrul formal al scolii;

= Dezvoltarea capacitatilor de evaluare si autoevaluare corectd a procesului educativ, dar si a
actorilor acestuia (elevul si cadrul didactic);

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific /

cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem de

valori culturale, morale §i civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential in

activitdatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala si in promovarea inovatiilor stiintifice

/ angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitati similare /

participarea la propria dezvoltare profesionald)

= Manifestarea unei atitudini pozitive fatd de domeniul educational in general si fatd de meseria de
cadru didactic 1n particular;

= Justificarea importantei domeniului stiintific al pedagogiei in abordarea problematicii educatiei si
invatdmantului 1n contextul stiintific, social, cultural i economic contemporan;

Competente

transversale

= Dezvoltarea capacitatii de comunicare eficienta, atat oral, cat si in scris.
= (ultivarea spiritului de colaborare, in acord cu principiile muncii n echipa.
= Formarea unui comportament pragmatic corelat fundamentarii teoretice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Formarea teoretico-pragmatica in problematica didacticii generale si

evaludrii educationale, ca fundament pentru profesia de cadru didactic.

7.2 Obiectivele specifice — sa-si insugeasca un bagaj informational si terminologic specific;

— sa utilizeze corect concepte pedagogice moderne 1n elaborarea unor
documente curriculare specifice;
— sd-si dezvolte capacititile si abilitatile necesare pentru utilizarea practica
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corecta a teoriei pedagogice;
— sa demonstreze o atitudine pedagogica pozitiva in abordarea si
rezolvarea unor situatii educationale problematice.

8. Continuturi

Metode de predare | Observatii

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.
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V.3.1. Planificarea anuala

V.3.2. Planificarea semestriala

V.3.3. Planificarea perioadei de evaluare
V.3.4. Planul de lectie

VI. Comunicarea didactica-2 ore
VI.1. Comunicarea didactica forma specifica a comunicarii umane
VI.2. Formele si stilurile de comunicare didactica
VI.3. Functii ale comunicarii in procesul instructiv — educativ
VI1.4. Bariere in comunicarea didactica si efectele lor

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

VII.  Precizari terminologie in teoria evaludrii -2 ore
VII.1. Conceptul de evaluare in educatie
VII.2. Functii si operatii ale evaluarii in domeniul educatiei
VII.3. Precizari terminologice in teoria evaluarii

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

VIII. Tipologia activitatilor de evaluare in educatie-2 ore
VIII.1. Criterii de clasificarea a tipurilor de evaluare educationala
VIII.2. Evaluarea interna si evaluare externa
VIIIL.3. Evaluarea sumativa/finala si evaluarea formativa/continua
VIIL.4. Evaluarea criteriala si evaluarea normativa

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

IX. Modalitati de evaluare in activitatea educationald-2 ore
IX.1. Evaluarea orala
IX.2. Evaluarea scrisa
IX.3. Evaluare practica

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea,
observatia.

X. Metode, tehnici i instrumente de evaluare educationala-2 ore
X.1. Clasificarea metodelor de evaluare educationala
X.2. Observarea sistematica a elevilor
X.3. Portofoliul
X.4. Proiectul, referatul si eseul
X.5. Autoevaluare si valentele ei educationale
X.6. Asigurarea calitatii instrumentelor evaluarii educationale

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea.

XI.Subiectivism, eroare si distorsiune in evaluarea educationala-4 ore

XI.1. Docimologie: problematica generala si directii de evolutie
X1.2. Factori intrapersonali si interpersonali implicati in evaluare
X1.3. Efecte si erori in evaluarea educationala

XI.4. Optimizarea evaludrii educationale

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea,
exercitiul.

Bibliografie:
Teoria si metodologia instruirii (temele 1 - 6)

1. Cerghit, . (2006), Metode de invatamant. Editura Polirom, lasi..

2. llie, M.D. (coord.), (2009), Teoria si metodologia instruirii, Editura Mirton, Timisoara.

3. llie, M.D. (2005), Elemente de pedagogie generald, teoria curriculum-ului §i teoria instruirii, Editura

Mirton, Timisoara.

4. Tucu, R.B. (2008), Instruirea scolara — perspective teoretice si aplicative. Editura Polirom, Iasi.

5. Ton Negret-Dobridor, (2005), Didactica Nova sau arta de a-i invata pe toti (aproape) totul. Editura
Aramis, Bucuresti.

6. Peretti, A., Legrand, J.A., Boniface, J. (2007), Tehnici de comunicare. Editura Polirom, Iasi.

7. Panisoara, 1.0. (2004), Comunicarea eficienta — metode de interactiune educationala, Editura Polirom,
lasi.

8. Potolea D., Neacsu, 1., lucu, R.B., Panisoara, 1.0. (2008), Pregatirea psihopedagogica — manual pentru

definitivat si gradul didactic 11, Editura Polirom, lasi.
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Teoria si practica evaluarii (temele 7 - 11)

1. Cucos, C. (2008), Teoria si metodologia evaluarii. Editura Polirom, lasi.
9. llie, M.D. (coord.), (2009), Teoria si practica evaluarii, Editura Mirton, Timisoara.
2. llie, M.D. (2005), Elemente de pedagogie generala, teoria curriculum-ului §i teoria instruirii, Editura

Mirton, Timisoara.

3. Potolea D., Neacsu, 1., [ucu, R. B., Panisoara, [.O. (2008), Pregatirea psihopedagogica — manual pentru

definitivat si gradul didactic 11, Editura Polirom, lasi.

4. Radu, I.T. (2000), Evaluarea in procesul didactic. EDP, Bucuresti.

5. Stoica, A. (2003), Evaluarea progresului scolar. De la teorie la practica, Editura Hmanitas Educational,

Bucuresti.

6. Ungureanu, D., (2001), Teroarea creionului rogu. Evaluarea educationala. Editura de Vest, Timisoara.
7. Vogler, J. (2000), Evaluarea in invatamantul preuniversitar. Editura Polirom, lagi.

8.2 Seminar / laborator Metode de predare | Observatii
1. Procesul de invatamant -2 ore Expunerea,

1.1. Delimitari conceptuale cu privire la procesul de invatamant; explicatia,

1.2.Componentele structurale ale procesului de invatamant-abordare conversatia,

sistemica;
1.3. Procesul de invatamant ca relatie intre predare-invagare-evaluare.

conversata euristica,
tehnica ciorchinelui,

metaplanul.

2. Sistemul principiilor didactice -2 ore Explicatia, exercitiul,

2.1. Normativitatea educationald — discutii §i aspecte generale conversatia,

2.2. Sistemul principiilor didactice-implicatii in practica educationala problematizarea,
invitarea prin
cooperare.

3. Strategia didactica -6 ore Expunerea,

3.1.Strategia didactica: definire si caracterizare;

3.2.Tipologia strategiei didactice;

3.3.8tructura strategiei didactice: metode §i procedee didactice, mijloace
didactice, tipuri de invdtare §i forme de organizare;

3.4.Sistemul metodelor de invatamdnt: metode traditionale si metode
moderne ;

3.5.Strategii §i tehnici didactice participative-active

3.5.1.Modelul invatarii directe sau explicite

3.5.2.Modelul Evocare - Realizarea sensului — Reflectie
3.5.3.Modelul Stiu — Vreau sa stiu — Am invatat

3.5.4.Modelul invatarii prin explorare si descoperire.

explicatia, exercitiul,
conversata euristica,
dezbaterea,
exercitiul, studiul de
caz,
problematizarea.

4. Forme de organizare a procesului de invitamant-2 ore
4.1.Delimitari terminologice

4.2.Lectia — principala forma de organizare a procesului de invatamant,
4.3.Tipologia lectiei si problematica ei;

4.4.Alte forme de organizare a procesului de invatamant.

Expunerea,
explicatia,
conversatia Tehnica
stiu/vreau sa stiu/am
invitat, dezbaterea,
exercitiul,

problematizarea.
5. Proiectarea activitaitii didactice; planul de lectie - 4 ore Miniproiectul,
5.1.Proiectarea pedagogica — problematica generala; explicatia,

5.2.Etapele proiectarii pedagogice;
5.3.Niveluri in proiectarea pedagogica: Planificarea anuala, Planificarea

dezbaterea, studiul
de caz, conversatia,
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semestriala, Planificarea unitatii de invagare, Planul de lectie. problematizarea,
exercitiul.
6. Comunicarea didactica in cadrul procesului de invatamant -2 ore Expunerea,
6.1. Forme si stiluri de comunicare didactica explicatia,
6.2.Functii ale comunicarii didactice conversatia euristica,
6.3.Aspecte ale comunicarii eficiente in relatia profesor — elev Tehnica SINELG,
6.4Disfunctii si blocaje in comunicarea didactica. problematizarea.
7. Evaluarea in educatie — problematica generala -2 ore Exercitiul, explicatia,
7.1. Evaluarea educationala: definire, functii; conversatia,
7.2. Procesualitatea evaluarii educationale; problematizarea,
expunerea.
8. Tipologia activitatilor de evaluare in educatie-2 ore Exercitiul, explicatia,
8.1. Criterii de clasificare si taxonomii ale activitatilor de evaluare conversatia,
educationala problematizarea,
8.2. Tipuri fundamentale ale activitatilor de evaluare educationala: expunerea,
e FEvaluarea initiala dezbaterea.
o Evaluarea sumativa/finala
o FEvaluarea formativa/continua
o Evaluarea normativa
e FEvaluarea criteriala
9. Metodologia evaluirii educationale - 4 ore Dezbaterea,
9.1. Clasificarea metodelor de evaluare educationala problematizarea,
9.2. Metode traditionale de evaluare educationala exercitiul,
9.3. Metode alternative in evaluarea educationald conversatia,
9.4. Notarea: definire, tipuri de calificative/ note; explicatia.
9.5. Descriptorii de performanta/competenta
10. Subiectivism si eroare in evaluarea educationala -2 ore Expunerea,
10.1. Efecte si erori in evaluarea educationala explicatia,
10.2. Optimizarea evaluarii educationale conversatia euristica,
Tehnica SINELG,
problematizarea.

Bibliografie:
Teoria si metodologia instruirii (temele 1 - 6)

e Cerghit, I. (2006), Metode de invatamant. Editura Polirom, lasi..

e Ilie, M.D. (2005), Elemente de pedagogie generala, teoria curriculum-ului si teoria instruirii, Editura

Mirton, Timisoara.

e Potolea D., Neacsu, 1., Iucu, R.B., Panisoara, 1.0. (2008), Pregatirea psihopedagogica — manual pentru

definitivat si gradul didactic II, Editura Polirom, Iasi.
Teoria si practica evaluarii (temele 7 - 10)

Cucos, C. (2008), Teoria si metodologia evaluarii. Editura Polirom, Iasi.

Radu, I.T. (2000), Evaluarea in procesul didactic. EDP, Bucuresti.

Ungureanu, D., (2001), Teroarea creionului rosu. Evaluarea educationala. Editura de Vest, Timisoara.
Vogler, J. (2000), Evaluarea in invatamdntul preuniversitar. Editura Polirom, Iasi.

9. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din

nota finala
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WI Curs

Fiecare subiect are barem de
corectare;

Se obtine minim 5 la fiecare
subiect.

notelor obtinute pe fiecare subiect.

Lucrare scrisi —subiecte 2/3
din tematica disciplinei.

Conform baremului de notare.

Nota finala reprezinta media |
|
9.2 Seminar r

Elaborarea unui plan de 1/3
' lectie-2/3 din nota finala
la seminar.

-utilizarea unui limbaj corect de
specialitate;

cunostintelor discutate.

Activitatea la seminar
(cel putin 3 interventii
-analiza personald si critici asupra | notate la seminar)- 1/3
din nota finali la seminar.

9.3 Standard minim de performanta

L obtina cel putin nota 5 la activititile de seminar.

®  Pentru acordarea notei 5, studentul trebuie sa obtind minim 5 la fi

ecare subiect al examenului final si sa

_

Data completirii:

/201 2008

Data avizarii in departament

Titulax curs (Semnatura)

/,/ .

Director departament (Semnatura)
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